
 

 

 



2. Меры по совершенствованию функционирования                                                             

 в целях предупреждения коррупции 

2.1. Обеспечение наличия в  ДОУ  журнала 

учета сообщений о совершении коррупцион-

ных правонарушений работниками ДОУ. 

Январь 

2025 г. 

Заведующий 

 

2.2. Обновление информации на стенде 

«Коррупции – нет!»  

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

2.3.Организация и проведение 

инвентаризации имущества ДОУ по анализу 

эффективности его  использования. 

ежегодно 
Заведующий 

Завхоз  

Старший 

воспитатель 

Гл.бухгалтер 

3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной 

компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ  и их родителей 

3.1. Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Международному дню борьбы 

с коррупцией (9 декабря), направленных на 

формирование в обществе нетерпимости к 

коррупционному поведению 

Первая 

декада 

декабря 

2025г. 

Старший 

воспитатель 

3.2. Проведение месячника гражданской и 

правовой сознательности «Мой выбор» (в 

т.ч. проведение  занятий по правам ребенка с 

воспитанниками старшего дошкольного 

возраста, родительских собраний) 

4 квартал 

2025г. 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

3.3. Изготовление памяток для родителей 

(«Как противодействовать коррупции», 

«Как бороться с коррупцией» и т.п.) 

Май 2025г. 

Ноябрь 

2025г. 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

3.4. Проведение выставки рисунков 

воспитанников ДОУ «Вместе против 

коррупции». 

Декабрь 

2025г. 

Воспитатели 

Старший 

воспитатель 

3.5. Организация участия  педагогических 

сотрудников ДОУ  в семинарах по вопро-

сам формирования антикоррупционного 

поведения. 

В течение  

года 

Старший 

воспитатель 

3.6. Круглый стол для педагогов 

«Формирование антикоррупционной и 

нравственно-правовой культуры» 

сентябрь 

2025г. 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 



3.7. Проведение занятий с целью ознаком-

ления  их с личными правами и обязан-

ностями. 

В течение 

года 

Воспитатели 

4. Взаимодействие ДОУ  и родителей (законных 

представителей) воспитанников 

4.1. Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в ДОУ 

В течение  

года 

Заведующий 

 

4.2. Проведение ежегодного опроса 

родителей (законных представителей) 

воспитанников с целью определения степени 

их удовлетворенности работой ДОУ, 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг. 

Май 

2025 г. 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

4.3.Обеспечение наличия в ДОУ ящика для  

обращений граждан по фактам корруп-

ционной направленности и по правам 

участников образовательного процесса, 

книги жалоб и предложений. 

Проведение анализа и контроля устранения  

обоснованных жалоб и замечаний 

родителей. 

В течение 

года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

 

 

4.4. Размещение на сайте ДОУ ежегодного 

отчета о деятельности ДОУ. 

Декабрь  

2025г. 

Старший 

воспитатель 

4.5. Обеспечение функционирования сайта 

ДОУ, в соответствии с Федеральным зако-

нодательством,  размещения на нем инфор-

мации о деятельности ДОУ, правил приема в 

ДОУ. Обновление информации об осущест-

влении мер по противодействию коррупции 

в ДОУ. Мониторинг электронных 

обращений на сайте ДОУ  «Обратная связь» 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

4.6.Осуществление экспертизы жалоб и 

обращений родителей о наличии сведений о 

фактах коррупции и проверки наличия 

фактов, указанных в обращениях. 

по мере 

поступления 

Заведующий 

старший 

воспитатель 

 


